STATUT
HRVATSKE SELJACKE STRANKE

I UVODNE ODREDBE
Clanak 1.
Hrvatska seljacka stranka je politicka stranka.

Sinovi sela i preporoditelji seljaka braca Antun i Stjepan Radi¢, pouceni narodnim
iskustvom, nasljednom bastinom, eti¢kim vrijednostima i filozofijom prirodnih zakona kulture
zivljenja izradili su «seljacki nauk», idejnu podlogu za osnivanje Hrvatske seljacke stranke. Ova
podloga je njima i1 njihovim nasljednicima dr. Vladku Maceku i dr. Jurju Krnjeviéu, kao i njihovim
sljedbenicima bila putokaz u dugoj i1 teskoj borbi za Hrvatsku kao drzavu slobode, covjecnosti,
vjere, poStenja, rada, mira, pravice i demokracije.

U Programu i Statutu Hrvatske seljatke stranke objavljuju se i objedinjuju politicki,
gospodarski 1 kulturni ciljevi djelovanja prema seljastvu, koje je izvorni stvaralac, bastinik, tumac i
Cuvar hrvatske samonikle kulture, svim gradanskim slojevima s posebnim naglaskom na srednji
gradanski sloj.

Hrvatska seljacka stranka je legitimni sljednik Hrvatske pucke seljacke stranke osnovane 22.
prosinca 1904. godine, koja je od 1919. godine pod imenom Hrvatska republikanska seljacka
stranka, a od 1925. godine neprekidno djelovala pod sadaSnjim imenom, sve dok njezin javni rad u
domovini nije nasilno prekinut 11. lipnja 1941. godine.

Svoj legitimitet 1 kontinuitet Stranka temelji na ilegalnom postojanju u Hrvatskoj od 1941.
godine te na neprekidnom javnom djelovanju svojeg vodstva u izgnanstvu od 1945. godine do
prosinca 1989. godine kada je djelovanje Stranke u domovini obnovljeno, a 1991. godine i Sredisnji
odbor iz inozemstva prenio svoj mandat na izabrano vodstvo Stranke u Hrvatskoj na ujediniteljskoj
skupstini.

Polaze¢i od cinjenice da je hrvatski narod ostvario svoju povijesnu teznju za vlastitom,
medunarodno priznatom drzavom, HSS ¢e uciniti sve da se hrvatska drzava izgradi na nacelima
covjecnosti, slobode, demokracije, mirotvorstva, pravne drzave, socijalne pravice, zastite covjekova
zdravlja i zasStite Covjekove okoline te da njezine gospodarske temelje Cine obiteljska gospodarstva i
gospodarske op¢ine. HSS Zeli svojim prakticnim djelovanjem izboriti takav polozaj s kojeg moze —
bilo kao stranka na vlasti ili u oporbi — bitno utjecati na utvrdivanje najvaznijih odrednica hrvatske
politike u smislu nauka braée Antuna i Stjepana Radi¢a, kako je to utvrdeno u programu HSS-a.
HSS-ovi duznosnici obvezatni su, prema nacelima ovoga clanka, traziti rjeSenja i €initi napore za
njihovo ostvarenje.

Hrvatska seljacka stranka je pravna osoba i za svoje obveze odgovara svojom imovinom.

Hrvatska seljacka stranka ima trdicionalni pozdrav: «Vjera u Boga i seljacka sloga».



11 NAZIV, SJEDISTE I ZNAK STRANKE
Clanak 2.

Naziv stranke je HRVATSKA SELJACKA STRANKA. Skraeni naziv: HSS. Sjediste
Stranke je u Zagrebu, Ulica kralja Zvonimira 17.

O promjeni naziva Stranke, na prijedlog Glavnog odbora, odluku donosi Glavna skupstina
HSS-a dvotre¢inskom vecinom svih ¢lanova.

HSS ima pecat, znak i zastavu. Pe¢at HSS-a je okruglog oblika, sa znakom Stranke u
sredini, oko kojeg je tekst HRVATSKA SELJACKA STRANKA — Zagreb. Pe¢at mogu imati i
ustrojstveni oblici, koji uz naziv Stranke sadrzi naznaku ustrojstvenog oblika i njegovo sjediste.
Znak HSS-a ima oblik S§tita s povijesnim hrvatskim grbom (25 kvadratnih polja sa pocetnim
crvenim), iznad kojeg je zeleno polje s kraticom HSS, a od vrha zelenog polja niz lijevi i desni rub
grba padaju trake hrvatske zastave. Zeleno polje, povijesni grb, njegova polja i sam §tit obrubljeni
su zlatnom bojom. Zastava HSS-a sastoji se od tri boje: crvene, bijele i plave sa znakom HSS u
donjoj trecini crvenog, bijelog i gornjoj trecini plavog polja.

111 ZASTUPANJE
Clanak 3.

Predsjednik HSS-a predstavlja i zastupa HSS.

U slucaju sprijeCenosti zamjenjuje ga jedan od dvojice potpredsjednika HSS-a kojeg za to
ovlasti predsjednik HSS-a.

Glavni tajnik zastupa stranku u granicama djelokruga svoga rada sukladno Statutu za $§to mu
upute daje predsjednik HSS-a.
v CILJEVI, NACIN DJELOVANJA I JAVNOST RADA
Clanak 4.
HSS djeluje sukladno nacelima i ciljevima utvrdenim svojim programom, drugim
programskim dokumentima 1 Statutom te u skladu sa suvremenim dosezima izgradnje
demokratskog viSestranackog sustava.

Clanak 5.

Radi postignuca svojih ciljeva 1 interesa HSS suraduje s drugim politickim strankama 1
medunarodnim organizacijama, ukoliko ta suradnja pridonosi ostvarivanju programa Stranke.

Clanak 6.

Za ostvarivanje programskih nacela i politickih ciljeva HSS ¢e se boriti demokratskim
nenasilnim metodama postujuci ustavnost i zakonitost.



Clanak 7.
Rad HSS-a je javan.

Iznimno, tijela HSS-a mogu iskljuéiti javnost iz svog rada kada to zahtijevaju interesi
Stranke.

Javnost rada osigurava se osobito:

e izvjeStavanjem Clanstva o radu i odlukama tijela Stranke

e razmatranjem prijedloga 1 miSljenja koja se upucuju tijelima Stranke i1 obavjetavanje
zainteresiranih o stajaliStima koja su tim povodom zauzeta

e objavljivanjem izvjesca o radu Stranke i njenih tijela

e odrzavanjem javnih skupova, tribina, savjetovanja i dr.

e izvjeStavanjem javnosti o znacajnim aktivnostima Stranke.

Stranka izdaje glasilo «DOM» radi izvjeStavanja ¢lanstva i javnosti o svom radu te radi
promicanja ideja, vrijednosti i ciljeva Stranke.

\Y4 CLANSTVO
Clanak 8.

Clanom HSS-a moZe postati svaka punoljetna osoba koja ima poslovnu sposobnost, koja je
drzavljanin Republike Hrvatske te koja prihvac¢a programske ciljeve 1 Statut HSS-a.

Clan HSS-a potpisuje pristupnicu HSS-u.
Clan HSS-a u¢lanjuje se u mati¢ni ogranak, prema mjestu svojeg prebivalita.

Iznimno od odredbe prethodnog stavka, Clanovi sredi$njih tijela stranke mogu uclaniti
pojedine ugledne osobe u Stranku, kada za to postoji naroCito vazan interes, u kojem slucaju
TajniStvo stranke pristupnicu novog ¢lana dostavlja njegovom mati¢nom ogranku, prema mjestu
prebivalista.

Ogranak moze uskratiti primitak u ¢lanstvo ali u tom sluaju duzan je obavijestiti
Predsjednistvo HSS-a, te navesti zbog kojih razloga je odbijen primitak.

U slucaju uskrate primitka u clanstvo od strane ogranka konacnu odluku donosi
Predsjednistvo HSS-a.

Clanak 9.

Clan HSS-a je duzan:

djelovati na ostvarivanju programskih ciljeva i zadac¢a Stranke

savjesno sudjelovati u radu Stranke i tijelima u koja je izabran

Cuvati Cast, ugled 1 imovinu Stranke

njegovati korektne i tolerantne odnose u Stranci

pridrzavati se Statuta, Programske deklaracije, programa i1 drugih odluka koje donose tijela
Stranke te u javnim nastupima postivati odluke vecine

e placati clanarinu.



Clanak 10.

Clan HSS-a ima pravo:

e Dbirati 1 biti biran u tijela Stranke, time da u pravilu ne moze obnasati viSe od jedne izvrSne

izborne funkcije. Izuzetno PredsjedniStvo HSS-a mozZe dati suglasnost na eventualno
obavljanje i druge izvr$ne izborne funkcije.
Ukoliko je €lan izabran na dvije ili viSe izvrSnih izbornih funkcija, podnijeti ¢e ostavke
izuzev jedne izvrSne izborne funkcije koju on sam izabere. Tijelo u kojem je vrsio
izvr$nu izbornu funkciju imenovat ¢e iz svojih redova vrsitelja duznosti, a izbori za tu
funkciju ili imenovanje (ukoliko je rije¢ o funkciji na koju se imenuje) provest ¢e se u
roku od 60 dana.

e sudjelovati u radu Stranke

e iznositi miSljenja 1 podnositi prijedloge tijelima Stranke te ne moze biti pozvan na
odgovornost za misljenje izneseno na legalnim sastancima tijela i organizacija HSS-a

e biti obavijeSten o radu i odlukama tijela Stranke te zastupnika i vije¢nika HSS-a svoje
izborne jedinice

e uZivati zaStitu Stranke.

Clanak 11.
HSS moze imati i pocasne ¢lanove.
Pocasno ¢lanstvo dodjeljuje Glavni odbor na prijedlog Predsjednistva Stranke.

Glavna skupstina moze odluciti da Stranka ima pocasne predsjednike. Prijedlog za izbor
pocasnog predsjednika utvrduje Glavni odbor.

Za posebnu odanost i1 zasluge pojedinim ¢lanovima HSS-a dodjeljuju se povelje, pohvalnice
odnosno zahvalnice u skladu s pravilnikom koji donosi Glavni odbor HSS-a, na prijedlog
Predsjednistva

Clanak 12.

Clanstvo u Stranci prestaje:

e istupanjem

e iskljuenjem po provedenom postupku zbog:
a) samovoljnog prekida ili prihvacanja izvr$nih ili drugih duznosti mimo utvrdene politike
HSS-a
b) ponasanja u vrijeme izborne kampanje koje Steti Stranci, te i ina¢e ako njegovo ponasanje
nanosi Stetu ugledu Stranke 1 protivno je politi¢kim interesima HSS-a
¢) isticanjem kandidature na drugim listama
d) zbog pravomoc¢ne osude za kazneno djelo koje ga ¢ini nedostojnim za ¢lanstvo u HSS-u
e) uclanjenjem u drugu stranku
f) zbog postupaka kojima ozbiljno i opetovano €ini stegovne, materijalne te druge prekrsaje.

U slucaju iskljucenja ¢lanstvo u Stranci prestaje danom konac¢nosti odluke o isklju¢enju koju
donosi nadlezno tijelo u skladu s Pravilnikom kojeg donosi Glavni odbor HSS-a.

e smrcu
e gubitkom poslovne sposobnosti danom pravomocnosti presude o oduzimanju poslovne
sposobnosti.

Mati¢ni ogranak na temelju odredbi ovog ¢lanka izvr$it ¢e brisanje iz Clanstva.



Samo u slucaju istupanja iz Stranke moguc je ponovni primitak ¢lana koji je istupio $to
moze odobriti jedino Glavni odbor HSS-a.

Vrste stegovnih mjera i stegovni postupak propisuju se Pravilnikom kojeg donosi Glavni
odbor, na prijedlog Predsjednistva.

Clanak 13.

Predsjednik odnosno Predsjednistvo HSS-a te predsjednis$tvo zupanijske organizacije mogu
¢lana privremeno udaljiti iz Stranke (suspendirati), s tim da se protiv njega u roku od 30 dana
pokrene postupak o odgovornosti.

VI  USTROJSTVO
Clanak 14.

HSS je jedinstvena stranka ustrojena u pojedine oblike prema kriterijima teritorijalne razine

i funkcionalnosti, kojima se postize decentralizacija odluc¢ivanja i funkcioniranja radi jacanja

Stranke kao cjeline.

Svaki ustrojstveni oblik djeluje kao dio cjelovitog HSS-a, provodeci samostalno na svojem
podrudju politiku Stranke izrazenu u Statutu, Programu i odlukam tijela visih razina organizacije.

Samostalnost inicijative i rada svakog ustrojstvenog oblika postize se tako da poslove koji se
mogu bolji i s manje troSkova obaviti na niZoj razini organizacije obavlja niza razina.

Svaki ustrojstveni oblik za svoje djelovanje snosi politicku odgovornost pred Strankom kao
cjelinom.

Ustrojstveni oblici viSih razina imaju pravo i duznost nadzirati politicki rad i materijalno
poslovanje organizacija nizih razina u pogledu pridrzavanja Statuta, Programa i odluka tijela viSih
razina.

Clanak 15.

Radi osiguranja cjelovitosti Stranke utvrduje se postupak usuglasavanja za kandidiranje
duznosnika tijela te duznosnika HSS-a u izvr$noj i zakonodavnoj vlasti.

Za sve duznosnike na razini zupanija i Grada Zagreba, na prijedlog zupanijskih odnosno
gradske organizacije Grada Zagreba, postupak usuglaSavanja prije izbora provodi Glavni odbor.

Odbor zupanijske organizacije prije izbora provodi postupak usuglasavanja kandidatura svih
duznosnika na razini op¢inskih i gradskih organizacija.

Odbor opc¢inske organizacije provodi postupak usuglaSavanja kandidatura za duznosnike na
razini ogranka.

Prijedlozi za usuglasavanje moraju biti utvrdeni deset dana prije izbora.

UsuglaSene odluke su obvezujuce za tijela Stranke.



Clanak 16.

Ustrojstveni dijelovi Stranke (ogranci, opé¢inske, gradske i Zupanijske organizacije) obvezne
su u svoja tijela ukljuciti po poloZaju sve vise stranacke duznosnike prema mjestu prebivalista.

Svi stranacki duZnosnici visih razina (¢lanovi Glavnog odbora, saborski zastupnici, ¢lanovi
Vlade RH, ¢elnici u predstavnickoj i izvr$noj vlasti na razini zupanija, opéina i gradova) obvezno su
po polozaju ¢lanovi tijela ustrojstvenih oblika nizih razina, prema mjestu svojeg prebivalista.

Clanak 17.

Ustrojstveni oblici HSS-a jesu:

ogranak

op¢inska organizacija ili organizacija gradske cetvrti

gradska organizacija

zupanijska organizacija, te gradska organizacija HSS-a Grada Zagreba.

Koordinacijski oblici djelovanja HSS-a jesu:
e podzupanijska organizacija kao dobrovoljni oblik
e regionalna organizacija kao obvezni oblik.

Interesni oblici djelovanja HSS-a jesu:
SveuciliSna organizacija HSS-a
Organizacija zena HSS-a — «Hrvatsko srce»
Organizacija mladih HSS-a

1 drugi prema odluci Glavnog odbora.

Posebni oblici:
e organizacije HSS-a u inozemstvu

Hrvatska seljacka stranka ¢e narocito poticati i podrzavati rad Gospodarske sloge, Hrvatskog
seljackog saveza, Hrvatskog radnickog saveza i Seljacke sloge te ¢e im pritom pruzati strucnu i
politicku pomoc¢.

Clanak 18.

Nacin rada svih tijela u svim ustrojstvenim, koordinacijskim, te posebnim oblicima HSS-a
odreduje se Pravilnikom koji donosi Glavni odbor, na prijedlog Predsjednistva HSS-a.

1. Ogranak HSS-a
Clanak 19.

Ogranak je temeljni ustrojstveni oblik, a mogu ga osnovati ¢lanovi Stranke u naselju ili
dijelu naselja. Ogranak moze osnovati najmanje pet ¢lanova. U naselju ili dijelu naselja gdje nema
ili nema dovoljan broj ¢lanova Stranke, opéinski odbor HSS-a imenuje povjerenika ¢ija je zadaca
okupljanje ¢lanova i osnivanje ogranka. Nakon osnivanja ogranka 1 izbora odbora prestaje funkcija
povjerenika za doti¢no podrucje. Osnivanje ogranka upisuje se u registar ogranka koji se vodi u
TajniStvu Stranke.



Clanak 20.

Ogranak:

bira i opoziva ¢lanove tijela ogranka

donosi plan i program rada

promice ciljeve, ideje 1 interese Stranke na svom podrucju

sudjeluje u rjeSavanju pitanja lokalnog znacaja

provodi politiku, odluke 1 zaklju€ke visih tijela Stranke

odlucuje o brisanju iz ¢lanstva i o iskljucenju ¢lana u skladu sa ¢lankom 12. ovog Statuta i
odredbi Pravilnika o odgovornosti

brine se za naplatu Clanarine

e obavlja i druge duznosti koje mu povjere visa tijela Stranke

Clanak 21.

Ogranak svoju djelatnost obavlja na sastancima ¢lanova i putem odbora. Ogranak se sastaje
prema potrebi, a u pravilu jedanput mjesec¢no. clanovi ogranka moraju biti unaprijed na uobicajeni
nacin obavijeSteni o mjestu, vremenu i predmetu sastanka. Ogranak moze donositi pravovaljane
odluke, ako je sastanku nazoc¢na vec¢ina njegovih ¢lanova. Odluke se donose vefinom glasova
prisutnih ¢lanova.

Clanak 22.

Predsjednik, tajnik i blagajnik ¢ine odbor ogranka, koji obavlja poslove izmedu dva sastanka
ogranka. Ogranak po potrebi odreduje 1 bira potpredsjednika i veéi broj ¢lanova odbora. Pravo
predlaganja kandidata za ¢lanove odbora ogranka ima odbor ogranka ili pet ¢lanova ogranka. Pravo
predlaganja kandidata za ¢lanove odbora prilikom osnivanja ogranka ima svaki ¢lan. Predsjednik
predstavlja ogranak, saziva i vodi sjednice ogranka, provodi njegove odluke i odluke visih tijela
Stranke te odgovara za zakonitost rada ogranka. Tajnik ogranka obavlja stru¢no-administrativne
poslove, a blagajnik financijsko-materijalno poslovanje.

Clanak 23.
Op¢inska ili gradska organizacija ima pravo nadzora nad radom ogranka.

Svi visi ustrojstveni oblici HSS-a kao i sredisnja tijela HSS-a imaju pravo nadzora nad nizim
ustrojstvenim oblicima.

SrediSnja tijela HSS-a imaju pravo nadzora nad svim oblicima (ustrojstvenim,
koordinacijskim, interesnim i posebnim).

U smislu odredbi ovog Statuta, sredi$njim tijelima Stranke smatraju se: Glavna skupstina,
Glavni odbor, Predsjednistvo, predsjednik Stranke, Nadzorni odbor, Casni sud i Statutarno
povjerenstvo.

Clanak 24.

Ako djelovanje ogranka Steti ugledu i interesima Stranke odbor opcinske ili gradske
organizacije moze, a nakon bezuspjeSnog upozorenja, uz prethodnu obavijest predsjedniStvu
zupanijske organizacije, suspendirati tijela ogranka i provesti odgovarajuci postupak ili u tezem
slucaju raspustiti ogranak.



Ogranak ima pravo zaliti se protiv suspenzije ili raspustanja Predsjednistvu HSS-a, ¢ija je
odluka konacna.

Zalba iz prethodnog stavka podnosi se u roku od 15 dana po primitku pisane odluke o
suspenziji ili raspustanju.

U slucaju raspustanja ogranka predsjednistvo gradske ili opéinske organizacije na ¢ijem se
podrucju nalazi ogranak mora imenovati povjerenika.

Povjerenik je duzan u roku od 90 dana sazvati izbornu skupstinu raspustenog ogranka.

2. Op¢inska organizacija
Clanak 25.

Op¢inska organizacija HSS-a je u pravilu zajednic¢ka organizacija ogranaka, a izuzetno moze
biti 1 zajedni¢ka organizacija ¢lanova HSS-a, radi utvrdivanja i ostvarivanja politike HSS-a na
podrucju opcéine kao i radi uskladivanja i usmjeravanja rada ogranaka te povezivanja Clanstva i
ogranaka s vi§im tijelima i organima Stranke.

Op¢inska organizacija osniva se za podrucje op¢ine.

PredsjedniS$tvo zupanijske organizacije HSS-a moZe radi osnivanja op¢inske organizacije
imenovati povjerenika, ¢ija funkcija prestaje nakon obavljene zadace.

Clanak 26.

Op¢inska organizacija:

bira i opoziva ¢lanove tijela op¢inske organizacije

bira i opoziva predstavnike za skupstinu zupanijske organizacije

promice programske ciljeve, interese i vrijednosti Stranke na svom podrucju

potice 1 pomaze osnivanje novih ogranaka

koordinira rad ogranaka na svom podrucju

sudjeluje u rjeSavanju pitanja znacajnih za podrucje opcine

provodi politiku, odluke 1 zaklju€ke visih tijela Stranke

brine se za financiranje svoje djelatnosti

odlucuje o iskljucenju ¢lana u skladu s odredbama Pravilnika o odgovornosti

predlaze kandidate za tijela lokalne samouprave i daje im upute za rad

suraduje s drugim strankama i organizacijama na podrucju opéine, ako je takva suradnja u

skladu s politikom Stranke

e raspravlja i donosi odluke i o drugim vaznijim pitanjima s podrucja rada opcinske
organizacije.

Clanak 27.
Op¢inska organizacija svoju djelatnost obavlja putem svojih tijela.
Tijela op¢inske organizacije su skupstina, odbor, predsjednik, tajnik i blagajnik.

Op¢inska odnosno gradska organizacija koja na svom podrucju ima 7 i viSe ogranaka moze
imati 1 predsjedniStvo koje u tom slucaju ¢ini do 5 predsjednika ogranaka koje imenuje odbor
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op¢inske organizacije kao najuspjesnije na zadnjim izborima za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu, te predsjednik, dva potpredsjednika, tajnik i blagajnik. Tajnika i blagajnika imenuje
odbor.
Clanak 28.
Skupstina je najvise tijelo opcinske organizacije.
Skupstina raspravlja i donosi odluke o svim pitanjima navedenim u ¢lanku 26.
Skupstina se sastaje prema potrebi, a najmanje jedanput godisnje.

Skupstinu saziva i predsjedava joj predsjednik opéinske organizacije.

Predsjednik je duzan sazvati skupstinu u roku od 15 dana na zahtjev odbora opcinske
organizacije ili ako to u pisanom obliku zatraZi jedna tre¢ina njezinih ¢lanova.

Ako u slucaju iz prethodnog stavka skupstina ne bi bila sazvana, skupStinu moze sazvati
odbor Zupanijske organizacije ili Predsjednistvo HSS-a.

Skupstina donosi odluke ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova, ukoliko je na sjednici nazo¢na
vecina ¢lanova skupstine.

Clanovi skupStine moraju biti obavijeSteni u pisanom obliku o mjestu, vremenu i dnevnom
redu skupstine, najmanje 8 dana prije njezina odrzavanja.

Clanak 29.

Skupstinu opcinske organizacije ¢ine u pravilu, izabrani predstavnici ogranaka, po funkciji
predsjednici ogranaka i povjerenici te stranacki duznosnici iz ¢lanka 16. stavak 2., a izuzetno svi
¢lanovi organizacije, te predsjednici asocijacija.

Na svakih pet punih ili zapocetih glasova ogranka bira se po jedan predstavnik.

Ako je broj ¢lanova svih ogranaka opc¢inske organizacije manji od 100, svi ¢lanovi Cine
skupstinu op¢inske organizacije.

U slucaju da broj nazo¢nih ¢lanova ogranaga opcinske organizacije u zakazano vrijeme
odrzavanja skupstine ne €ini kvorum, skupstina se odgada za 30 minuta.

Ako se ni nakon proteka roka iz prethodnog stavka ne moze sakupiti kvorum, nadlezno
stranacko tijelo ¢e u roku od 8 dana napraviti reviziju ¢lanstva, te ¢e se u daljnjem roku od 15 dana
sazvati ponovna skupstina.

Clanak 30.
Izmedu dviju skupstina najvise tijelo opéinske organizacije je odbor opéinske organizacije.
Odbor opcinske organizacije Cine predsjednik, potpredsjednik, tajnik 1 blagajnik,
predstavnica opcinske organizacije Zena HSS-a — «Hrvatsko srce», predsjednik svuciliSne

organizacije tamo gdje ona djeluje, predstavnik-ca opcinske organizacije mladih HSS-a,
predsjednici ogranaka te 5-10 ¢lanova koje bira skupstina, te osobe iz ¢lanka 16. ovog Statuta.



Ako to ocijeni potrebnim, skupsStina opcéinske organizacije moze uvesti duznost
potpredsjednika, koji zamjenjuje predsjednika u slucaju njegove sprijecenosti.

Odbor se brine da se rad opcinske organizacije odvija u skladu sa Statutom i1 programom
Stranke, priprema materijale o kojima odlucuje skupstina, predlaze program rada i provodi odluke
skupStine.

Imenuje tajnika i blagajnika.

Odbor se sastaje prema potrebi, a odlu¢uje ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova, ako je
nazoc¢na vecina ¢lanova.

Clanak 31.

Pravo predlaganja kandidata za clanove odbora opéinske organizacije ima odbor ili 10
¢lanova skupstine.

Clanak 32.

Predsjednik predstavlja opcinsku organizaciju, saziva i predsjedava skupstini i odboru,
provodi njihove odluke te se brine o postivanju Statuta i zakonitosti rada opéinske organizacije.

Tajnik opcinske organizacije obavlja stru¢no-administrativne poslove, a blagajnik vodi
financijsko-materijalno poslovanje.

Clanak 33.

Ako djelovanje op¢inske ili gradske organizacije Steti ugledu i interesima Stranke, odbor
zupanijske organizacije moze, a nakon bezuspjeSnog upozorenja, uz prethodnu obavijest
Predsjednistvu HSS-a, suspendirati tijela opCinske ili gradske organizacije i provesti odgovarajuci
postupak ili u tezem slucaju raspustiti op¢insku ili gradsku organizaciju.

Op¢inska ili gradska organizacija ima se pravo zaliti protiv suspenzije ili raspuStanja
Predsjednistvu HSS-a, ¢ija je odluka konacna.

Zalba iz prethodnog stavka podnosi se u roku od 15 dana po primitku odluke o suspenziji ili
raspustanju.

U slucaju raspusStanja opcinske ili gradske organizacije predsjedniStvo Zupanijske
organizacije na c¢ijem se podru¢ju nalazi opéinska ili gradska organizacija mora imenovati

povjerenika.

Povjerenik je duzan u roku od 90 dana sazvati izbornu skupstinu raspuStene opéinske ili
gradske organizacije.

Clanak 34.

U gradovima u kojima su formirane jedinice lokalne i mjesne samouprave (Cetvrti, kotarevi i
sl.) osnivaju se organizacije HSS-a.

Na gradske cetvrti (u Gradu Zagrebu) primjenjuju se odredbe Statuta koje se odnose na
op¢insku organizaciju, a na kotareve i mjesne odbore odredbe koje se odnose na ogranak.
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Na prijedlog Predsjednistva, Glavni odbor ¢e svojom odlukom poblize utvrditi ostale uvjete
za djelovanje tih organizacija.

3. Gradska organizacija
Clanak 35.
U gradovima se osnivaju gradske organizacije HSS-a.

Na gradsku organizaciju sukladno se primjenjuju odredbe ovog Statuta koje se odnose na
osnivanje i rad op¢inske organizacije.

Gradska organizacija HSS-a Grada Zagreba ima poloZaj Zupanijske organizacije.

4. Zupanijska organizacija
Clanak 36.

Zupanijska organizacija HSS-a je vezna organizacija izmedu svih ustrojstvenih oblika
djelovanja Stranke na podruc¢ju Zupanije i sredis$njih tijela i Stranke.

Zupanijska organizacija se u pravilu osniva u Zupanijama gdje djeluju opéinske i gradske
organizacije, a o iznimnim slu¢ajevima odlucuje Predsjednistvo HSS-a.

Zupanijska organizacija HSS-a uskladuje, usmjerava i politicki nadzire rad op¢inskih i
gradskih organizacija na svojem podru¢ju te provodi politiku HSS-a za podrucje cjelokupne
zupanije sukladno utvrdenoj politici Stranke.

Clanak 37.

Na podrucju Zupanijske organizacije HSS-a, op¢inske ili gradske organizacije HSS-a mogu
osnovati podzupanijsku organizaciju za podrucje dijela zupanije.

Ustrojstvo, zadace, rad 1 uvjeti djelovanja ureduju se Poslovnikom kojeg donosi Glavni
odbor, na prijedlog PredsjedniStva.

Clanak 38.

Zupanijska organizacija:

bira i opoziva ¢lanove svojih tijela

bira i opoziva predstavnike zupanijske organizacije u Glavnoj skupstini HSS-a

promice ciljeve 1 interese Stranke na svom podrucju

potiCe 1 organizira osnivanje novih te pomaze i koordinira rad svih op¢inskih i gradskih
organizacija na podruc¢ju Zupanije

brine se za financiranje svojih djelatnosti

utvrduje razvojne i druge programe na podrucju zZupanije i sudjeluje u njihovom rjesavanju
predlaze kandidate za tijela zZupanijske samouprave te usmjerava i uskladuje njihov rad
obavjestava vodstvo 1 SrediSnjicu Stranke o svim vaZznijim politickim, gospodarskim,
kulturnim 1 socijalnim zbivanjima te o svojim stajaliStima i odlukama u vezi s njima

e provodi politiku i zakljucke srediSnjih tijela HSS-a
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e suraduje s drugim strankama i organizacijama na podruc¢ju Zupanije, ako je takva suradnja u
skladu s politikom i odlukama vodstva HSS-a.

Clanak 39.
Zupanijska organizacija obavlja svoju djelatnost putem svojih tijela.
Tijela Zupanijske organizacije su Skupstina, Odbor, Predsjednistvo, struéna povjerenstva,
Nadzorni odbor, Casni sud te pomoc¢na tijela koja utvrdi skupStina, kao i predsjednik, dva
potpredsjednika, tajnik 1 blagajnik. Tajnika i blagajnika imenuje Odbor zupanijske organizacije.

Clanak 40.

Pravo predlaganja predsjednika zupanijske organizacije imaju predsjednistvo (povjerenik),
odbor Zupanijske organizacije ili 20 ¢lanova njezine skupstine.

Pravo predlaganja kandidata za ostala tijela Stranke ima predsjednik Zupanijske
organizacije, njezino predsjednistvo (povjerenik), odbor ili 20 ¢lanova skupstine.

Clanak 41.
Skupstina je najvise tijelo Zupanijske organizacije.

Skupstina raspravlja i odlucuje o pitanjima za koja je nadlezna prema ¢lanku 38. ovoga
Statuta.

Skupstina se sastaje prema potrebi, a najmanje jedanput godisnje.
Skupstinu saziva i predsjedava joj predsjednik Zupanijske organizacije.

Predsjednik je duzan sazvati skupsStinu u roku od 15 dana na zatjev odbora Zupanijske
organizacije ili ako to pismeno zatrazi jedna tre¢ina njezinih ¢lanova.

Ako u slucaju iz prethodnog stavka skupstina ne bi bila sazvana, skupstinu moze sazvati
odbor zupanijske organizacije ili Predsjednistvo HSS-a.

Clanovi skupStine moraju biti obavijeSteni u pismenom obliku o mjestu, vremenu i1 dnevnom
redu skupstine, najmanje 8 dana prije njezinog odrzavanja.

Skupstina odlucuje ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova, ako je na sjednici nazo¢na veéina
¢lanova skupstine.

Clanak 42.

Skupstinu Zupanijske organizacije HSS-a Cine izabrani predstavnici op¢inskih 1 gradskih
organizacija, a po polozaju i njihovi predsjednici i povjerenici te stranacki duznosnici iz ¢lanka 16.
stavak 2, te predsjednici asocijacija.

Na svakih zapocetih 30 ¢lanova koje predstavlja pojedina opCinska — gradska organizacija
bira se po jednog predstavnika u skupstinu Zupanijske organizacije.

U skupstinu gradske organizacije Grada Zagreba bira se po jedan predstavnik na svakih 30
zapocetih ¢lanova.
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Clanak 43.

Izmedu odrzavanja dviju skupstina, najvise tijelo Zzupanijske organizacije jest odbor
Zupanijske organizacije, koji se sastaje najmanje jednom u 60 dana.

U sastav odbora Zzupanijske organizacije ulaze predsjednik, potpredsjednici, tajnik,
blagajnik, predsjednik organizacije mladih HSS-a te predsjednik sveuciliSne organizacije tamo gdje
ona djeluje, predsjednica Zupanijske organizacije Zena HSS-a «Hrvatsko srce», predsjednik
zupanijskog stru¢nog vijeca te 10 izabranih ¢lanova koje bira Zupanijska skupstina, predsjednici
svih podZupanijskih organizacija ako one postoje, osobe iz Clanka 16. ovog Statuta kao i svi
predsjednici svih op¢inskih i gradskih organizacija.

Odbor zupanijske organizacije ima dva potpredsjednika koje sam imenuje izmedu ¢lanova
odbora.

Predsjednik zupanijske organizacije je ujedno i predsjednik odbora.
Clanak 44.

Predsjednik predstavlja Zupanijsku organizaciju, brine se za poStivanje Statuta 1 zakonitosti
rada, saziva i predsjedava sjednicama skupstine i odbora te izvrSava njihove odluke.

Potpredsjednici pomazu predsjedniku u radu i zamjenjuju ga za vrijeme sprijecenosti.
Clanak 45.

Ako djelovanje zupanijske organizacije Steti ugledu i interesima Stranke PredsjedniStvo
HSS-a moze suspendirati tijela zupanijske organizacije i provesti odgovarajuci postupak ili u tezem
slu€aju raspustiti Zupanijsku organizaciju.

Zupanijska organizacija ima se pravo Zaliti protiv suspenzije ili raspustanja Glavnom odboru
HSS-a, ¢ija je odluka konacna.

Zalba iz prethodnog stavka podnosi se u roku od 15 dana po primitku odluke o suspenziji ili
raspustanju.

U slucaju raspustanja zupanijske organizacije PredsjedniStvo HSS-a mora imenovati
povjerenika.

Povjerenik je duzan u roku od 180 dana sazvati izbornu skupstinu raspustene Zupanijske
organizacije.

Clanak 46.

Predsjednistvo zupanijske organizacije ¢ine predsjednik, dva potpredsjednika koje imenuje
odbor iz svog sastava, tajnik 1 blagajnik, do 7 predsjednika op¢inskih — gradskih organizacija (koje
su na zadnjim izborima za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu ostvarile najbolji izborni
rezultat), a koje imenuje odbor Zupanijske organizacije iz svog sastava, osobe iz ¢lanka 16. ovog
Statuta kao i predsjednici podzupanijskih organizacija ako postoje.

Odbor zZupanijske organizacije moze kooptirati u sastav predsjedniStva zupanijske
organizacije 1 do 7 predsjednika gradskih organizacija HSS-a, za $to mu prethodnu suglasnost daje
Predsjednistvo HSS.
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Clanak 47.

Predsjednistvo zupanijske organizacije HSS-a:

provodi odluke skupstine i odbora Zupanijske organizacije

vodi tekuc¢u politiku Stranke na podruc¢ju zupanije

provodi odluke sredi$njih tijela HSS-a

priprema materijale o kojima odlucuju skupstina i odbor te predlaze program rada.

Clanak 48.

Radi §to uspjesnijeg rada odbor imenuje strucna povjerenstva kao savjetodavna tijela koja se
bave onim podrucjima djelovanja Zupanijske organizacije koja odbor ocijeni vaznima.

Clanak 49.

Tajnik Zupanijske organizacije obavlja stru¢no-administrativne poslove, a ujedno je tajnik
skupstine, odbora 1 predsjedniStva.

Clanak 50.

Blagajnik Zupanijske organizacije brine se za ostvarenje prihoda te vodi financijsko-
materijalno poslovanje.

Clanak 51.

Nacin rada skupstine, odbora i predsjedniStva Zupanijske organizacje odreduje se
pravilnikom kojeg donosi Glavni odbor.

Clanak 52.

Zupanijska organizacija bira nadzorni odbor Zupanijske organizacije, s tim da njegova
djelatnost bude uskladena s nac¢inom Nadzornog odbora HSS-a, koji moZe obavljati i nadzor nad
zupanijskim nadzornim odborom.

Clan nadzornog odbora ne moze biti ujedno i ¢lan tijela koje nadzire.

Clanak 53.

Skupstina zupanijske organizacije HSS-a izabire ¢asni sud koji djeluje kao prvostupanjsko
tijelo u postupku utvrdivanja disciplinske odgovornosti ¢lanova na podrucju Zupanije.

Casni sud ima 3 ¢lana i zamjenike, od kojih najmanje po jedan mora biti pravne struke.

Clanovi ¢asnog suda izmedu sebe biraju predsjednika.

S. Regionalne organizacije
Clanak 54.

Zbog obvezne koordinacije zupanijskih organizacija na regionalnoj razini, osnivaju se
regionalne orgnaizacije HSS-a 1 to:
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L. Sredi$nja Hrvatska, koja obuhvaca:
Grad Zagreb, Zagrebatku Zupaniju, Krapinsko-zagorsku Zupaniju, Sisacko-moslavacku
zupaniju i Karlovacku zupaniju

II. Sjeverozapadna Hrvatska, koja obuhvaca:
Medimursku  Zupaniju, Varazdinsku Zupaniju, Koprivni¢ko-krizevacku Zupaniju 1
Bjelovarsko-bilogorsku Zupaniju

1. Slavonija, koja obuhvaca:
Osjecko-baranjsku zupaniju, Vukovarsko-srijemsku Zupaniju, Brodsko-posavsku Zupaniju,
Pozesko-slavonsku zupaniju i Viroviti¢ko-podravsku zZupaniju

IV.  Zapadna Hrvatska, koja obuhvaca:
Istarsku Zupaniju, Licko-senjsku Zupaniju, Primorsko-goransku Zupaniju

V. Dalmacija, koja obuhvaca:
Zadarsku  zupaniju, Sibensko-kninsku Zupaniju, Splitsko-dalmatinsku  Zupaniju,
Dubrovacko-neretvansku zupaniju.

Najvise tijelo regionalne organizacije je odbor regionalne organizacije.

Odbor regionalne organizacije Cine predsjednik, tajnik regionalne organizacije, te
predsjednik, potpredsjednik i tajnik svake zupanijske organizacije s podrucja regije, kao i osobe iz
¢lanka 16. ovog Statuta.

Odbor regionalne organizacije imenuje tajnika.

Odbor saziva i1 predsjedava mu predsjednik kojega na Glavnoj izbornoj skupstini biraju
predstavnici s podrucja regije, a potvrduje Skupstina javnim glasovanjem.

Ako predsjednik regionalne orgnaizacije iz bilo kojeg razloga prestane obnaSati svoju
duznost odbor regionalne organizacije bira v.d. predsjednika do naredne Glavne izborne skupstine.

Pravilnik o radu regionalne organizacije donosi Glavni odbor HSS-a, na prijedlog
Predsjednistva.

Pravilnikom iz prethodnog stavka propisat ¢e se i kandidacijski postupak za izbor
predsjenika regionalne organizacije.

Clanak 55.
Djelokrug rada regionalne organizacije.

Odbor regionalne organizacije:

razmatra, uskladuje i provodi politiku Stranke na podrucju regije

donosi regionalne gospodarske, socijalne i druge programe

osniva tijela za provodenje zajednickog djelovanja u regiji

podnosi Predsjednistvu Stranke izvjes¢a o politiCkom, gospodarskom i socijalnom stanju u
regiji

predlaze Predsjednistvu Stranke donosenje politickih odluka od znacenja za regiju

e odgovara za funkcioniranje i rad HSS-a na podrucju regije

e suraduje s drugim odborima regionalnih organizacija.
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VII INTERESNI OBLICI DJELOVANJA HSS-a (ASOCIJACIJE)
Clanak 56.

Asocijacije su samostalne u radu, te u ostvarivanju svojih posebnih ciljeva radi kojih su
osnovane.

Asocijacije su u svom radu duzne pridrzavati se programa Hrvatske seljacke stranke.

Svoje eventualne politicke ciljeve, asocijacije 1 njeni c¢lanovi ostvaruju jedino putem
ustrojstvenih oblika Hrvatske seljacke stranke.

Eventualno nesuglasje sa nadleznim stranackim tijelima, asocijacije i stranacka tijela na istoj
razini rjeSavaju dogovorno.

Ukoliko ne mogu rijesiti nesuglasje, obracaju se odboru vise organizacijske razine Stranke.

Na odluku odbora moze se uloziti zalba PredsjedniStvu Hrvatske seljacke stranke, Cija je
odluka konacna.

Odluku o eventualnom raspustanju odredene asocijacije ili pojedinih njenih dijelova moze
donijeti jedino Glavni odbor Hrvatske seljacke stranke.
6. SveuciliSna organizacija HSS-a
Clanak 57.

U gradovima u kojima djeluje sveuciliste, fakulteti, visoke ili viSe Skole mogu se
osnivati sveuciliSne organizacije HSS-a.

Ustrojstvo 1 djelokrug rada sveuciliSne organizacije ureduje se Pravilnikom koji donosi
nadlezno tijelo asocijacije uz prethodnu suglasnost Glavnog odbora HSS-a.
7. Organizacija mladih HSS-a
Clanak 58.

Radi realizacije posebnih interesa mladih, organizacije HSS-a (op¢inske, gradske,
zupanijske i sredisnja tijela Stranke) osnovat ¢e organizacije mladih.

Ustrojstvo 1 djelokrug rada organizacije mladih HSS-a ureduje se Pravilnikom koji donosi
nadlezno tijelo asocijacije uz prethodnu suglasnost Glavnog odbora HSS-a.
8. Organizacija Zena HSS-a — «Hrvatsko srce»
Clanak 59.

Radi promicanja i zaStite interesa Zena te snaznijeg uklju¢ivanja zena u politi¢ki zivot
Stranke, osniva se kao interesni oblik djelovanja Organizacija zena HSS-a — «Hrvatsko srce».
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Ustrojstvo 1 djelokrug rada orgnaizacije zena HSS-a — «Hrvatsko srce» ureduje se
Pravilnikom koji donosi nadlezno tijelo asocijacije uz prethodnu suglasnost Glavnog odbora HSS-a.

9. Organizacije HSS-a u inozemstvu
Clanak 60.

Clanovi HSS-a koji Zive u inozemstvu, a drzavljani su Republike Hrvatske, mogu osnivati
ogranke u skladu s ovim Statutom ukoliko prihvaéaju programske dokumente i ciljeve HSS-a u
domovini.

Vise ogranaka udruzuje se u zemaljsku organizaciju doticne drzave, na koju se sukladno
primjenjuju odredbe ovog Statuta o Zupanijskim organizacijama.

Oblik organiziranja, nacin rada 1 tijela ogranaka u inozemstvu moraju biti u skladu s ovim
Statutom i propisima zemlje u kojoj se osniva ogranak.

Clanovi i ogranci HSS-a u inozemstvu imaju prava, obveze i odgovornosti kao i ¢lanovi i
organizacije HSS-a u domovini, ako to nije u suprotnosti s propisima Republike Hrvatske i zemlje u
kojoj se organiziraju.

VIII VODSTVO HSS-a — SREDISNJA TIJELA
1. Glavna skupStina
Clanak 61.
Glavna skupstina je najvisSe tijelo HSS-a.
Glavnu skupstinu ¢ine izabrani predstavnici Zupanijskih organizacija HSS-a te po polozaju
svi ¢lanovi Predsjednistva, kao i ¢lanovi Glavnog odbora, saborski zastupnici, Zupani i doZupani,
svi duznosnici Vlade RH, predsjednici uprava, nadzornih odbora kao i direktori svih trgovackih

drustava u vlasniStvu ili preteznom vlasniStvu RH te i1 predsjednici i potpredsjednici Zupanijskih
skupstina

Svaka Zupanijska organizacija na svakih upisanih 50 ¢lanova iz redova ¢lanova bira u
Glavnu skupstinu HSS-a po jednog predstavnika.

Clanak 62.

Izbori za ¢lanove Glavne skupstine odrzavaju se najkasnije 45 dana prije isteka mandata
Skupstine.

Odluku o raspisivanju izbora donosi Glavni odbor na prijedlog Predsjednistva.

Odlukom iz prethodnog stavka odreduje se dan izbora te rokovi za provodenje pojedinih
izbornih radnji.

Zupanijske organizacije su duzne najkasnije 30 dana ili u roku kojeg odredi Predsjedniitvo
HSS-a, prije odrzavanja Glavne skupsStine dostaviti Glavnom TajniStvu Stranke imena
predstavnikaizabranih na skup$tini Zupanijske organizacije
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Clanak 63.
Glavnu skupstinu saziva predsjednik HSS-a po odluci Glavnog odbora.

Predsjednik je duzan sazvati Glavnu skupstinu kada to zahtijeva Glavni odbor, sedam
zupanijskih organizacija ili 1/3 ¢lanova Glavne skupstine.

Ako predsjednik ne sazove Skupstinu u roku od mjesec dana od zahtjeva, istu moZe sazvati
predsjednik Nadzornog odbora.

Redovna (izborna) glavna skupstina odrzava se u mjesecu prosincu svake Cetvrte godine, a
Izvanredna po potrebi. Svake godine, osim u godini kada se odrZzava redovna Glavna skupStina,
odrzava se Programska glavna skupstina.

Na Programskoj glavnoj skupstini predlazu se programski dokumenti za naredno
jednogodiSnje razdoblje o kojima se nakon provedene rasprave predstavnici Skupstine izjaSnjavaju
javnim glasovanjem.

Programske skupstine odrzavaju se u istim mjesecima kao i izborne skupstine, sukladno
odredbama ¢lanka 85. ovog Statuta.

Zupanijske organizacije HSS-a moraju biti pismeno obavijeStene o mjestu i vremenu
odrzavanja Glavne skupstine najmanje 30 dana prije njezina odrzavanja, a 45 dana prije isteka
njezina mandata, ako je u pitanju odrzavanje Izborne glavne skupstine.

Dnevni red Redovne skupstine s odgovaraju¢im materijalima mora biti upuéen svim
¢lanovima Skupstine najmanje 10 dana prije njezina odrzavanja, od kojeg se roka i na¢ina sazivanja
moze odstupiti samo iz iznimno vaznih razloga.

Odredbe ovog ¢lanka primjenjuju se sukladno i1 na ostale razine stranacke organiziranosti
HSS-a (op¢inska, gradska i Zupanijska organizacija), osim ogranka.

Mimo odredbi prethodnih stavaka izvanredna glavna izborna skupstina odrzat ¢e se u roku
od 90 dana od dana provedenih parlamentarnih izbora.

Zupanijske, gradske i op¢inske organizacije duzne su odrzati svoje izborne skupstine u roku
od 60 dana od dana izbora za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu, a ogranci u roku od 30
dana od dana izbora za mjesnu samoupravu, bilo da se radi o redovnim ili izvanrednim izborima.

Rokove iz prethodnog stavka svojim odlukama odreduje Glavni odbor HSS-a.

U slucaju da pojednia zupanijska, gradska ili opc¢inska organizacija ne postupi po odluci
Glavnog odbora ista se smatra raspustenom s danom kada je trebala odrZati izbornu skupstinu a ona
to nije ucinila bez opravdanog razloga.

Clanak 64.

Glavna skupstina:
e donosi Statut i njegove izmjene i dopune
e donosi Program, Programsku deklaraciju, a ovisno o svrsishodnosti i Izborni program
e donosi rezolucije, deklaracije i druge programske akte
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e bira i opoziva predsjednika, pet regionalnih predsjednika, te potvrduje pet predsjednika
zupanijskih organizacija svojom odlukom ¢ije su zupanijske organizacije ostvarile najbolji
rezultat, ¢lanove Nadzornog odbora, Casnog suda i Statutarnog povjerenstva

e najbolji izborni rezultat jest na zajednickim listama postotak mandata a na samostalnoj listi
postotak osvojenih glasova

e razmatra i usvaja izvjes¢e koje podnosi predsjednik HSS-a, Nadzorni odbor, Casni sud i
Statutarno povjerenstvo

e donosi poslovnik o svom ustrojstvu i radu te druge opce akte kako je to ovim Statutom

odredeno.

Clanak 65.

Ako ovim Statutom nije drugacije odredeno, Skupstina donosi odluke vec¢inom glasova,
ukoliko je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova Skupstine.

Ukoliko na sjednici nije nazo¢na vec¢ina ¢lanova Skupstine, sjednica se odgada za jedan sat.

Ako nakon isteka jednog sata kvorum nije postignut, sazvat ¢e se nova Skupstina u roku od
dva tjedna.

Clanak 66.

Statut, Program, Programsku deklaraciju, Izborni program (ako Predsjednistvo donese
odluku o svrsishodnosti) Skupstina donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova Skupstine. Predsjednik
HSS-a, bez obzira sudjeluje 1i na izborima jedan ili viSe kandidata, bira se natpolovi¢cnom vecinom
glasova prisutnih ¢lanova Skupstine, tajnim glasovanjem.

Ako niti jedan kandidat ne dobije takvu vecinu, izbori se ponavljaju.

Ako na izborima sudjeluje vise kandidata, pravo da budu birani imaju dva kandidata koja su
u prvom krugu dobili najveci broj glasova.

Na ponovljenim izborima izabran je onaj kandidat koji dobije veci broj glasova. Ako
kandidati dobiju isti broj glasova, izbori se ponavljaju.

Clanovi Predsjednistva biraju se ve¢inom glasova, ako je na sjednici nazo¢na vecéina ¢lanova
Skupstine.

Clanak 67.

Pravo predlaganja predsjednika ima PredsjedniStvo, Glavni odbor, odnosno 100 ¢lanova
Skupstine.

Pravo predlaganja kandidata za tijela Stranke ima predsjednik, Predsjednistvo, Glavni odbor
ili 50 ¢lanova Skupstine.

Zadnji rok za predlaganje kandidata je 20 dana prije odrzavanja Izborne skupstine.
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2. Glavni odbor
Clanak 68.
Glavni odbor je najvise tijelo Stranke izmedu dva zasjedanja Skupstine.

Glavni odbor ¢ine:

¢lanovi Predsjednistva

predsjednici svih zupanijskih organizacija

predsjednica «Hrvatskog srca»

predsjednik organizacije mladih

predsjednik sveuciliSne organizacije

predsjednik Stru¢nog vijeca

pocasni predsjednici Stranke

20 izabranih ¢lanova koje bira Glavna izborna skupstina

Glavni odbor moze svojom posebnom odlukom u svoj sastav kooptirati i po jednog
predstavnika organizacija iz ¢lanka 17. stavka 5. ovog Statuta.

Predsjednik HSS-a je ujedno i predsjednik Glavnog odbora.
Clanak 69.

Redovne sjednice Glavnog odbora odrzavaju se prema potrebi, a najmanje jednom
mjesecno. Saziva ih predsjednik HSS-a.

Izvanredne sjednice odrzavaju se prema potrebi na prijedlog PredsjedniStva, pet Zupanijskih
organizacija ili 1/3 ¢lanova Glavnog odbora.

Sjednicama Glavnog odbora predsjedava predsjednik HSS-a ili potpredsjednik kojeg on
odredi.

Clanovima Glavnog odbora moraju biti pismeno upucene obavijesti 0 mjestu, vremenu i
dnevnom redu sjednice, najmanje 5 dana prije njezina odrzavanja.

Clanak 70.

Glavni odbor:
e utvrduje prijedlog Statuta, Programske deklaracije i Izbornog programa
e donosi strateske 1 programske smjernice (kroz tematske rasprave) o pitanjima iz:
- nadleznosti ministarstava Vlade RH i podru¢ne (regionalne) samouprave (Zupanije)
- nadleznosti zakonodavne vlasti (Hrvatskog sabora 1 Zupanijskih-regionalnih skupSstina)
¢ donosi odluke o ustrojavanju regionalnih organizacija
donosi akte kojima se na op¢i nac¢in ureduju odredena pitanja o kojima ne odlucuje Glavna
skupstina
donosi proracun prihoda i rashoda i odobrava zavr$ni ra¢un
donosi odluke o Zalbama
imenuje predsjednike politicki povjerenstava na prijedlog Predsjednistva
imenuje pocasne ¢lanove Stranke
donosi poslovnik o svom ustrojstvu i radu
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e utvrduje, na prijedlog Predsjednistva, liste kandidata za Hrvatski sabor, te kandidate za
zastupnike u svim predstavnickim tijelima medunarodnih integracija kojih je Republika
Hrvatska ¢lan

e daje suglasnost Zupanijskim organizacijama na liste kandidata za izbore za Zupanijske
skupstine

e utvrduje tekucu politiku Stranke

e upravlja, na prijedlog Predsjednistva, imovinom stranke

e na prijedlog PredsjedniStva donosi odluke o osnivanju gospodarskih i drugih pravnih

subjekata, odobrava sredstva za njihov rad te imenuje potrebni broj ¢lanova u upravu,

nadzorni odbor te ih po potrebi i razrjeSava

donosi odluke o visini i raspodjeli ¢lanarine na prijedlog PredsjedniStva

na prijedlog Predsjednistva utvrduje predstavnike u tijelima izvr$ne vlasti RH

imenuje na prijedlog predsjednistva glavnog tajnika Stranke

imenuje povjerenike za interesne oblike djelovanja HSS-a gdje god to nisu ucinile nadlezne

organizacije HSS-a u razumnom roku, na svim razinama, te daje povjerenicima upute za rad

e donosi sve druge akte, osim Statuta, na prijedlog PredsjedniStva za ¢ije donoSenje prema
ovom Statutu nisu nadlezni PredsjedniStvo ili Glavna skupstina HSS-a

e imenuje i razrjeSava glavnog urednika «Doma»

e donosi odluku o osnivanju glasila Stranke.

Clanak 71.

Glavni odbor donosi odluke ve¢inom glasova ukoliko je na sjednici nazo¢na veéina ¢lanova
Glavnog odbora.

Ukoliko na sjednici nije nazo¢na vec¢ina ¢lanova Glavnog odbora, sjednica se odgada za
jedan sat.

Ako nakon proteka jednog sata kvorum nije postignut, sazvat ¢e se nova sjednica u roku dva
tjedna.

3. PredsjedniStvo HSS-a
Clanak 72.

Predsjednistvo HSS-a Cine:

e predsjednik HSS-a

e predsjednici regionalnih organizacija HSS-a

e pet predsjednika zupanijskih organizacija koje su na zadnjim parlamentarnim izborima
ostvarile najbolji izborni rezultat

e glavni tajnik HSS-a

Clanak 73.

Predsjednistvo:
e provodi odluke 1 zakljucke Glavne skupstine i Glavnog odbora
e vodi tekucu politiku Stranke

e predlaze i provodi politicki, gospodarski, socijalni i druge programe po odlukama Glavnog
odbora
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e donosi politicke i druge odluke o pitanjima o kojima ne odlucuju Glavna skupstina i Glavni
odbor

e predlaze proracun, brine za njegovo izvrSenje i utvrduje prijedlog zavrSnog racuna

u izvanrednim i hitnim slu¢ajevima donosi odluke iz nadleZnosti Glavnog odbora i podnosi

mu ih na potvrdu ¢im se on sastane

donosi Pravilnik o radu Tajnistva srediSnjice

donosi Pravilnik o evidenciji ¢lanstva

donosi Poslovnik o svojem radu

donosi odluke u vezi s isklju¢enjem i1 po Zalbama na temelju ovlasti koje su mu date u

posebnim pravilnicima

osniva i obavlja pravo nadzora nad svim oblicima djelovanja iz ¢lanka 17. ovog Statuta

e predlaze Glavnom odboru kandidate za izbor za zastupnike u Hrvatski sabor, te kandidate za
zastupnike u svim predstavnickim tijelima medunarodnih integracija kojih je Republika
Hrvatska ¢lan

e obavlja i druge poslove predvidene Statutom, odlukama Glavne skupstine i Glavnog odbora

e predlaze Glavnom odboru kandidata za glavnog tajnika HSS-a.

Clanak 74.

Rad Predsjednistva odvija se na sjednicama koje po potrebi saziva predsjednik ili jedan od
dvojice potpredsjednika HSS-a, koje Glavni odbor imenuje iz redova ¢lanova PredsjedniStva HSS-
a.

Predsjednistvo donosi odluke vec¢inom glasova ukoliko je na sjednici nazo¢na veéina
¢lanova Predsjednistva.

Clanovi PredsjedniStva moraju biti pravovremeno obavijeSteni o mjestu 1 vremenu
odrzavanja sjednice PredsjedniStva.

Kad PredsjedniStvo odluc¢uje o hitnim stvarima, smatrat ¢e se vazeéim glasom i pismeno
(telefaks, brzojav, e-posta) i telefonsko izjaSnjavanje njegova Clana.

Kad se ni nakon drugog kruga glasovanja na sjednici Predsjednistva ne moze donijeti odluka
zbog podijeljenosti broja glasova ¢lanova PredsjedniStva, smatra se da je donesena odluka za koju
je glasovao predsjednik.

4. Predsjednik HSS-a
Clanak 75.

Predsjednik HSS-a skrbi o cjelovitosti djelovanja Stranke u smislu ¢lanka 1. ovog Statuta te
brine o postivanju Statuta i zakonitosti rada HSS-a.

Clanak 76.

Predsjednik:

e vodi politiku Stranke u skladu s programskim dokumentima, odlukama Glavne skupstine,
Glavnog odbora i Predsjednistva

e brine o izvrSavanju odluka Glavne skupstine, Glavnog odbora i Predsjednistva

e samostalno parafira medustranacke sporazume i dogovore, a potpisuje kada ih prihvati
Glavni odbor
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e podnosi Izbornoj glavnoj skupstini izvjeS¢e o radu Stranke za mandatno razdoblje, a na
Programskim skupstinama jednogodisnje programe

saziva i predsjedava Glavnom odboru i Predsjednistvu

predlaze kandidate za zastupnike u Sabor 1 predstavnike Stranke u tijelima izvrSne vlasi RH
donosi odluke o priviemenom udaljavanju ¢lanova Stranke

obavlja i druge duZnosti utvrdene Statutom, odlukama Glavne skupstine, Glavnog odbora 1
Predsjednistva

e zasvoj rad odgovoran je Glavnoj skupstini.

Clanak 77.
Predsjedniku Stranke u radu pomazu dva potpredsjednika i ¢lanovi Predsjednistva.

Predsjednik HSS-a u skladu sa Statutom svoje duznosti u pravilu obnasa profesionalno.

5. Politicka povjerenstva
Clanak 78.

Radi analiza i donoSenja politi¢kih odluka Predsjednistvo mozZe osnivati stalna ili povremena
politicka povjerenstva za pojedina podrucja.

Ustrojstvo, nacin rada i zadaci ureduju se Pravilnikom koji donosi Glavni odbor, na
prijedlog Predsjednistva.

6. Strucno vijeée i Zupanijska povjerenstva

Clanak 79.

Radi promicanja stru¢nog rada Stranke u promidzbi i obnasanju vlasti, pruzanju stru¢ne
pomo¢i saborskim zastupnicima, vijeénicima 1 nositeljima izvrSne vlasti, Glavni odbor HSS
(odnosno odbor Zupanijske organizacije) osniva Strucno vijece.

Clanak 80.
Stru¢no vijeée Cine predsjednik, potpredsjednici, ravnatelji te drugi ¢lanovi Stru¢nog vijeca.

Glavni odbor (odnosno odbor Zupanijske organizacije) donosi odluku o imenovanju
predsjednika Stru¢nog vijeca.

Predsjednistvo HSS-a imenuje potpredsjednike i1 ravnatelje ravnateljstava, na prijedlog
predsjednika Strucnog vijeca.
7. Nadzorni odbor HSS-a
Clanak 81.

Nadzorni odbor HSS-a ima 5 ¢lanova, te svaki ¢lan ima svog zamjenika koji zamjenjuje
¢lana odbora u slucaju sprijecenosti.
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Clanovi Nadzornog odbora izmedu sebe biraju predsjednika.

Nadozorni odbor HSS-a prati 1 nadzire provodenje Statuta i odluka srediSnjih tijela Stranke,
njihovo financijsko-materijalno poslovanje, pregledava zavrSni racun i podnosi izvje$¢a nadleznim
tijelima Stranke.

Duznosnici sredi$njih tijela Stranke koji obavljaju izvr$ne poslove ne mogu biti ¢lanovi
Nadzornog odbora.

Po posebnoj odluci PredsjedniStva Stranke, Nadzorni odbor HSS-a moze obaviti 1 nadzorni
postupak u Zupanijskim i1 op¢inskim organizacijama te ograncima Stranke.

Nadzorni odbor HSS-a odlucuje ve¢inom glasova svih ¢lanova.

8. Casni sud HSS-a
Clanak 82.

Casni sud ima 5 c¢lanova te svaki ¢lan ima svog zamjenika koji ga zamjenjuje u slucaju
sprijecenosti.

Najmanje jedan ¢lan i jedan zamjenik moraju imati pravnu naobrazbu.

Clanovi izmedu sebe biraju predsjednika.

Casni sud HSS-a odlu¢uje u drugom stupnju po Zalbama protiv odluka Zupanijskih ¢asnih
sudova o izreCenim stegovnim mjerama kao i protiv odluka o suspenziji u skladu s Pravilnikom koji

donosi Glavni odbor.

Casni sud HSS-a vodi prvostupanjski stegovni postupak za ¢lanove sredi$njih tijela HSS-a,
dok u drugom stupnju odlucuje Glavni odbor HSS-a.

Odluke ¢asnog suda u drugom stupnju su konacne 1 izvrSne.
Casni sud odluéuje veéinom glasova svojih ¢lanova.
Casni sud duZan je u roku od 30 dana donijeti odluku po izjavljenoj Zalbi ili primljenom
zahtjevu.
9. Statutarno povjerenstvo
Clanak 83.

Radi vjerodostojnog 1 jedinstvenog tumacenja te pracenja primjene Statuta, Glavna
skupstina HSS-a osniva Statutarno povjerenstvo.

Statutarno povjerenstvo ima 5 ¢lanova s politickim i stru¢nim iskustvom, te svaki ¢lan ima

svog zamjenika koji ga mijenja u sludaju sprijeCenosti. Clanove Statutarnog povjerenstva bira
Glavna skupstina.
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Najmanje tri ¢lana Statutarnog povjerenstva i najmanje tri zamjenika moraju imati pravnu
naobrazbu.

Clanovi izmedu sebe biraju predsjednika i tajnika.

Statutarno povjerenstvo duzno je davati obavezna tumacenja Statuta 1 drugih op¢ih akata na
zahtjev sredisnjih tijela HSS-a.

Misljenje i tumacenje Statutarnog povjerenstva obavezno je za sve organizacije i tijela HSS-

Statutarno povjerenstvo duzno je dati tumacenje najkasnije u roku od 30 dana po primitku
zahtjeva.

Statutarno povjerenstvo odgovorno je za svoj rad Glavnoj skupstini koja ga imenuje.

Statutarno povjerenstvo odlucuje ve¢inom glasova svojih ¢lanova.

10. Druga tijela
Clanak 84.

Za obavljanje stalnih ili povremenih zada¢a Glavni odbor moZe osnovati savjetodavna tijela
te naloziti zupanijskim organizacijama osnivanje istih takvih tijela na nizim razinama.

Odlukom Glavnog odbora odreduje se zadaca i trajanje mandata takvih tijela.

IX TRAJANJE MANDATA 1 OPOZIV
Clanak 85.
Izbori u ograncima odrzavaju se, u pravilu, u mjesecu rujnu svake cetvrte godine.

Izbori u op¢inskim 1 gradskim orgnaizacijama odrzavaju se, u pravilu, u mjesecu listopadu
svake Cetvrte godine.

Izbori u Zupanijskim organizacijama odrZavaju se u mjesecu studenom svake cetvrte godine.
Izbori za sredis$nja tijela Stranke odrZavaju se u mjesecu prosincu svake cetvrte godine.
Na izborima viSe razine sudjeluju samo novoizabrani predstavnici niZe razine.
Clanak 86.
Mandat Glavne skupstine i Glavnog odbora HSS-a traje Cetiri godine.
Predsjednik HSS-a i PredsjedniStvo biraju se na Cetiri godine.

Prije isteka CetverogodiSnjeg mandata za sva tijela obavlja se redovni izborni postupak s
pravom ponovnog izbora.
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Mandat cClanova iz prethodnog stavka moze prestati i prije isteka vremena na koje su

izabrani, opozivom, podnoSenjem ostavke, prestankom ¢lanstva i smrcu.

U slucajevima iz prethodnog stavka imenuje se vrsitelj duznosti i provode izbori, odnosno

imenovanje sukladno ¢lanku 10. ovog Statuta.

Odredbe ovog clanka primjenjivat ¢e se sukladno i na mandate u ograncima, opéinskim,

gradskim, Zupanijskim i1 drugim organizacijama HSS-a.

Clanak 87.

Clanovi tijela Stranke mogu biti opozivani i prije isteka mandata zbog:
neizvrSavanja svojih obveza

nanoSenja Stete ugledu Stranke

nepridrzavanja programskih akata i Statuta

kaznjivog djela, koje ¢lana ¢ini nepodobnim da bude ¢lan tijela Stranke.

Opoziv se provodi po postupku predvidenom za izbor.

TAJNISTVO HSS-a
Clanak 88.

Tajnistvo HSS-a sacinjava ured predsjednika, potpredsjednika, glavnog tajnika, Statutarnog

povjerenstva, Nadzornog odbora HSS-a. Casnog suda HSS-a te drugih sredinjih tijela HSS-a.

TajniStvo HSS-a kao operativno izvr$no tijelo ¢ine: glavni tajnik, tajinici 1 drugo stru¢no-

administrativno osoblje.

1. Glavni tajnik
Clanak 89.

Glavni tajnik nalazi se na ¢elu Tajnistva i obavlja slijedeée poslove:

organizira i vodi poslove Tajnistva

suraduje s predsjednikom i potpredsjednicima Stranke u politickim 1 organizacijskim
pitanjima

zastupa 1 predstavlja Stranku u administrativnim 1 organizacijskim poslovima prema
nadleznim drzavnim tijelima, po ovastenju predsjednika Stranke

priprema sjednice Skupstine, Glavnog odbora i Predsjednistva

osigurava izvrSenja odluka Skupstine, Glavnog odbora i Predsjednistva

brine o imovini Stranke

pruza struénu pomo¢ ograncima, op¢inskim, gradskim, Zupanijskim i drugim organizacijama
zakljucuje ugovore po ovlastenju predsjednika Stranke

koordinira rad stru¢no-politickih povjerenstava

sudjeluje u koordinaciji Stru¢nog vijeca

obavlja 1 druge duznosti predvidene Statutom i odlukama Skupstine, Glavnog odbora i
Predsjednistva.
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Clanak 90.
Glavni tajnik je odgovoran za rad TajniStva.

U slucaju duze sprijeenosti, glavnog tajnika zamjenjuje jedan od tajnika, odnosno osoba
koju odredi predsjednik HSS-a

Pravilnikom koji donosi PredsjedniStvo HSS-a ureduje se organizacija, rad i poslovanje

Tajnistva.
XI  SREDSTVA ZA RAD
Clanak 91.

Posebnim pravilnikom koji donosi Glavni odbor odrediti ¢e se nacin prikupljanja sredstava,
raspodjele, izrada prorac¢una te provedba tog pravilnika kako bi HSS imao stalne prihode i postivao
zakonitost u financijskom poslovanju.

XII PRESTANAK RADA STRANKE

Clanak 92.

Stranka prestaje postojati odlukom Glavne skupstine, nakon izjasnjavanja Clanstva
provedenog putem referenduma.

Odluku iz stavka 1. donosi Glavna skups$tina na nacin kojim odlucuje prilikom donosenja
Statuta.

Clanak 93.

Prestane li Stranka postojati na temelju odluke Glavne skupStine, imovina Stranke pripada
svrski koju odredi Glavna skupstina.

U slucaju da Stranka prestane s radom po sili zakona, njezina imovina pripada Seljackoj
slozi, ako Glavna skupstina nije druk¢ije odlucila.
XIII ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 94.

Izmjene 1 dopune Statuta obavljaju se na nacin 1 po postupku predvidenom za njegovo
donosenje.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta mogu podnijeti Statutarno povjerenstvo, Glavni odbor
HSS-a, Predsjednistvo, Zupanijska organizacija ili najmanje 50 clanova Glavne skupstine.

Clanak 95.

Tumacenje Statuta daje Statutarno povjerenstvo HSS-a.
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Clanak 96.

Ovaj Statut stupit ¢e na snagu danom donosenja na skupstini HSS-a.

Svi ogranci, op¢inske i gradske organizacije, te Zupanijske organizacije duzne su temeljem
ovog Statuta tijekom 2005. godine, a prije odrzavanja Glavne izborne skupstine, provesti izborne
skupstine u terminima koje ¢e odrediti Glavni odbor.

SrediSnja tijela HSS-a biti ¢e uskladena s ovim Statutom nakon provedenih izbornih
skupStina po ograncima, op¢inskim i gradskim organizacijama te Zupanijskim organizacijama HSS-

a na Glavnoj skupstini HSS-a koja se mora odrzati do kraja 2005. godine.

Svi provedbeni akti navedeni u ovom Statutu biti ¢e doneseni na prvoj sjednici Glavnog
odbora HSS-a koja ¢e biti odrZzana nakon stupanja na snagu ovog Statuta.

U Zagrebu,

Predsjednik
Zlatko Tomcié
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